CONSORZIO DI BONIFICA
DELTA DEL PO

Consiglio di Amministrazione Presidente Adriano  TUGNOLO
Vicepresidente Giorgio UCCELLATORI
Componenti Antonie——BELTRAME

Claudio  GAIGA
Rappresentante Reg.le Nicola SALVATORE

Deliberazione n. 753/CDA/3471 del 05.02.2024

OGGETTO: Personale consorziale - Provvedimenti

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che con deliberazione n. 553/CDA/3211 del 14.02.2023 é stato disposto di

prorogare al 29.02.2024 il contratto a tempo pieno e determinato instaurato con

deliberazione consorziale n. 329/CDA/2931 del 13.01.2022 a partire dal 14.03.2022 con il

Geom. CAVALLARI Alberto Claudio confermando 1’assegnazione al Settore Manutenzione

Zona Sud e inquadramento nell’Area B, parametro 127 con qualifica di Capo Operaio;

VISTO il rapporto del Capo Settore Manutenzione Zona Sud del 15.01.2024 prot. n. 247

con il quale si:

v’ prendere atto della prossima cessazione del gia rinnovato contratto con il dipendente
Geom. CAVALLARI Alberto Claudio il 29.02.2024;

v' evidenzia che il dipendente si € distinto per assiduita ed impegno in tutte le attivita
inerenti al servizio di vigilanza e manutenzione delle zone assegnate, dimostrando un
corretto rapporto sia con il personale di campagna che con i consorziati nonché una
fattiva collaborazione con il Capo Settore dimostrando sempre disponibilita nell’attivita
lavorativa e nella gestione degli impianti;

v’ ritiene essenziale il proseguimento del rapporto di lavoro con il Geom. CAVALLARI
Alberto Claudio;

VISTI

-il Piano di Organizzazione Variabile approvato dall’Assemblea con deliberazione

n.20/A/153 del 29.06.2010 ed aggiornato con deliberazione n. 14/A/2560 del 30.06.2020;

-le deliberazioni n. 457/CDA/3090 del 06.09.2022 e n. 657/CDA/3343 del 20.09.2023 di

applicazione ed aggiornamento della composizione della struttura operativa Piano di



Organizzazione Variabile;

-il C.C.N.L. per i dipendenti dai consorzi di bonifica e di miglioramento fondiario;

-I’art. 10, comma 1, lettera e) dello Statuto consorziale;

-A voti unanimi, espressi nei modi di legge,

delibera

a) le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

b) di prendere atto che il 29.02.2024 cessa il contratto a tempo determinato instaurato, ai
sensi del D.lgs. 15 giugno 2015 n. 81 sin dal 14.03.2022, con il Geom. CAVALLARI
Alberto Claudio;

c) di assumere con rapporto di impiego a tempo indeterminato a far data dal giorno
01.03.2024 il Geom. CAVALLARI Alberto Claudio nato il ... omissis ..., residente a ...
omissis ..., prevedendo il mantenimento del tempo pieno, dell’inquadramento nell’Area
B, parametro 128 per il profilo “Capo Operaio Zona Sud” e dell’assegnazione nel Settore
Manutenzione Zona Sud,

d) di stabilire per il precitato dipendente che, non intercorrendo soluzioni di continuita tra i
contratti a tempo determinato e indeterminato, il riferimento cronologico per lo
svolgimento della carriera economica di cui agli artt. 71 e 73 del vigente contratto
collettivo nazionale di lavoro per i dipendenti dai Consorzi di Bonifica e di
Miglioramento Fondiario € il giorno 14.03.2022;

e) di far fronte alle spese conseguenti all’adozione del presente provvedimento con i fondi
stanziati nel bilancio di previsione per 1’esercizio 2024;

f) di stabilire che, essendo contenuti nella presente delibera dati personali sensibili tutelati
dalla normativa sulla privacy, il provvedimento sara oggetto di pubblicazione e/o
divulgazione con opportuni omissis e sara comunicato e/o trasmesso ai soggetti interessati
o che per incombenze strettamente d’ufficio ne debbano curare gli effetti e/o
I’archiviazione, con I’obbligo per gli stessi della relativa riservatezza;

g) di dare atto che la presente deliberazione non e soggetta al controllo preventivo del
direttore della struttura regionale competente nella materia in cui opera l'ente ai sensi
dell’art. 7 della L.R. n. 53/1993 ed ¢ esecutiva dalla data di adozione.
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