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Deliberazione n. 648/CDA/3331 del 16.08.2023

OGGETTO: Personale avventizio zona Sud - Provvedimenti

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che con deliberazione n. 527CDA/3183 del 23.12.2022 ¢ stato approvato il

piano assunzione del personale avventizio;

VISTO il rapporto del Capo Settore Manutenzione Zona Sud, assunto al prot. cons. n. 5414

del 02.08.2023, nel quale si propone, per varie motivazioni indicate nel rapporto stesso, di

prorogare il rapporto di lavoro dei seguenti operai stagionali:

Unita Territoriale Isola di Ariano

v" FERRO Sandro

v OTTOBONI Alessandro
v BERSANI Omer

v MANTOVANI Massimo
v' PASETTI Mirco

v" SARZENTI Valeriano
v MANTOVANI Mattia
v TROMBETTA Marco

v DUO’ Mattia

scadenza contratto il 25.08.2023 proroga a tutto il 01.09.2023

scadenza contratto il 25.08.2023 proroga a tutto il 01.09.2023

scadenza contratto il 08.09.2023 proroga a tutto il 22.09.2023

scadenza contratto il 29.09.2023 proroga a tutto il 06.10.2023

scadenza contratto il 29.09.2023 proroga a tutto il 06.10.2023

scadenza contratto il 29.09.2023 proroga a tutto il 13.10.2023

scadenza contratto il 22.09.2023 proroga a tutto il 29.09.2023

scadenza contratto il 29.09.2023 proroga a tutto il 06.10.2023

scadenza contratto il 27.10.2023 proroga a tutto il 03.11.2023



Unita Territoriale di Porto Tolle

v' CATTIN Francesco scadenza contratto il 01.09.2023 proroga a tutto il 08.09.2023

v MARANGON Alessio  scadenza contratto il 01.09.2023 proroga a tutto il 08.09.2023

v" TOSO Ferruccio scadenza contratto i1 01.09.2023 proroga a tutto il 08.09.2023
v VIDALI Simone scadenza contratto il 29.09.2023 proroga a tutto il 06.10.2023
v" BANIN Marco scadenza contratto il 15.09.2023 proroga a tutto il 29.09.2023
v" GIBBIN Roberto scadenza contratto il 13.10.2023 proroga a tutto il 27.10.2023

SENTITI gli operai stagionali sopra citati;

VISTI

-il Titolo V del C.C.N.L. per i dipendenti dei consorzi di bonifica e di miglioramento

fondiario;

-I’art. 10, comma 1, lettera e) dello Statuto consorziale;

-il bilancio di previsione per I’esercizio 2023 e relative variazioni;

-A voti unanimi espressi nei modi di legge;

a)

b)

delibera
di prorogare, fermo restando il trattamento retributivo e normativo cosi come disciplinato
dal Titolo V del C.C.N.L., il rapporto di lavoro dell’operaio avventizio FERRO Sandro
con la qualifica di operaio specializzato con le mansioni di “Addetto all’esercizio e
manutenzione opere consorziali” nell’Unita Territoriale dell’Isola di Ariano a tutto il

01.09.2023;

di prorogare, fermo restando il trattamento retributivo e normativo cosi come disciplinato
dal Titolo V del C.C.N.L., il rapporto di lavoro dell’operaio avventizio OTTOBONI
Alessandro con la qualifica di operaio specializzato con le mansioni di “Addetto
all’esercizio e manutenzione opere consorziali” nell’Unita Territoriale dell’Isola di

Ariano a tutto i1 01.09.2023;

di prorogare, fermo restando il trattamento retributivo e normativo cosi come disciplinato
dal Titolo V del C.C.N.L., il rapporto di lavoro dell’operaio avventizio BERSANI Omer
con la qualifica operaio specializzato con le mansioni di “Addetto all’esercizio e
manutenzione opere consorziali” nell’Unita Territoriale dell’Isola di Ariano a tutto il

22.09.2023;
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d)

g)

h)

di prorogare, fermo restando il trattamento retributivo e normativo cosi come disciplinato
dal Titolo V del C.C.N.L., il rapporto di lavoro dell’operaio avventizio MANTOVANI
Massimo con la qualifica di operaio specializzato con le mansioni di “Addetto
all’esercizio e manutenzione opere consorziali” nell’Unita Territoriale dell’Isola di

Ariano a tutto i1 06.10.2023;

di prorogare, fermo restando il trattamento retributivo e normativo cosi come disciplinato
dal Titolo V del C.C.N.L., il rapporto di lavoro dell’operaio avventizio PASETTI Mirco
con la qualifica di operaio specializzato con le mansioni di “Addetto all’esercizio e
manutenzione opere consorziali” nell’Unita Territoriale dell’Isola di Ariano a tutto il

06.10.2023;

di prorogare, fermo restando il trattamento retributivo e normativo cosi come disciplinato
dal Titolo V del C.C.N.L., il rapporto di lavoro dell’operaio avventizio SARZENTI
Valeriano con la qualifica di operaio specializzato con le mansioni di “Addetto
all’esercizio e manutenzione opere consorziali” nell’Unita Territoriale dell’Isola di

Ariano a tutto 1l 13.10.2023;

di prorogare, fermo restando il trattamento retributivo e normativo cosi come disciplinato
dal Titolo V del C.C.N.L., il rapporto di lavoro dell’operaio avventizio MANTOVANI
Mattia con la qualifica di Operaio par. 118 con le mansioni di “Operatore mezzi
meccanici € manutenzione opere consorziali” a tutto il 29.09.2023;

di prorogare, fermo restando il trattamento retributivo e normativo cosi come disciplinato
dal Titolo V del C.C.N.L., il rapporto di lavoro dell’operaio avventizio TROMBETTA
Marco con la qualifica di Operaio par. 118 con le mansioni di “Operatore mezzi

meccanici € manutenzione opere consorziali” a tutto il 06.10.2023;

di prorogare, fermo restando il trattamento retributivo e normativo cosi come disciplinato
dal Titolo V del C.C.N.L., il rapporto di lavoro dell’operaio avventizio DUO’ Mattia con
la qualifica di Operaio par. 118 con le mansioni di “Operatore mezzi meccanici e

manutenzione opere consorziali” a tutto il 03.11.2023;

di prorogare, fermo restando il trattamento retributivo e normativo cosi come disciplinato
dal Titolo V del C.C.N.L., il rapporto di lavoro dell’operaio avventizio CATTIN
Francesco con la qualifica di operaio specializzato con le mansioni di “Addetto
all’esercizio e manutenzione opere consorziali” nell’Unita Territoriale di Porto Tolle a

tutto 1l 08.09.2023;
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)

k)

D

4

di prorogare, fermo restando il trattamento retributivo e normativo cosi come disciplinato
dal Titolo V del C.C.N.L., il rapporto di lavoro dell’operaio avventizio MARANGON
Alessio con la qualifica di operaio specializzato con le mansioni di “Addetto all’esercizio
e manutenzione opere consorziali” nell’Unita Territoriale di Porto Tolle a tutto il

08.09.2023;

di prorogare, fermo restando il trattamento retributivo e normativo cosi come disciplinato
dal Titolo V del C.C.N.L., il rapporto di lavoro dell’operaio avventizio TOSO Ferruccio
con la qualifica di operaio specializzato con le mansioni di “Addetto all’esercizio e
manutenzione opere consorziali” nell’Unita Territoriale di Porto Tolle a tutto il

08.09.2023;

di prorogare, fermo restando il trattamento retributivo e normativo cosi come disciplinato
dal Titolo V del C.C.N.L., il rapporto di lavoro dell’operaio avventizio VIDALI Simone
con la qualifica di operaio specializzato con le mansioni di “Addetto all’esercizio e
manutenzione opere consorziali” nell’Unita Territoriale n. 5 di Porto Tolle a tutto il

06.10.2023;

m) di prorogare, fermo restando il trattamento retributivo e normativo cosi come disciplinato

p)

dal Titolo V del C.C.N.L., il rapporto di lavoro dell’operaio avventizio BANIN Marco
con la qualifica di Operaio par. 118 con le mansioni di “Operatore mezzi meccanici e

manutenzione opere consorziali” a tutto il 29.09.2023;

di prorogare, fermo restando il trattamento retributivo e normativo cosi come disciplinato
dal Titolo V del C.C.N.L., il rapporto di lavoro dell’operaio avventizio GIBBIN Roberto
con la qualifica di Operaio par. 118 con le mansioni di “Operatore mezzi meccanici e

manutenzione opere consorziali” a tutto il 27.10.2023;

di dar fronte alla spesa conseguente all’adozione del presente provvedimento con i fondi

stanziati nel bilancio di previsione per 1’esercizio 2023;

di dare atto che la presente deliberazione non ¢ soggetta al controllo preventivo del
direttore della struttura regionale competente nella materia in cui opera l'ente ai sensi

dell’art. 7 della L.R. n. 53/1993 ed ¢ esecutiva dalla data di adozione.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL DIRETTORE

-Dott. Claudia ZAMPIERI- -Dott. Ing. Giancarlo MANTOVANI-

IL PRESIDENTE
-Adriano TUGNOLO -
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